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Obijetivo®:
Participar en espacio de apertura y ler foro en el marco del evento “Bogota capital mundial de las
politicas del tiempo”

DATOS DEL ORGANIZADOR DE LA REUNION

Entidad/Proceso: Secretaria Distrital de la Mujer

Nombre: Maribel Romero Cubillos Teléfono: 314-4406510 Correo electrénico:
mlromero@saludcapital.gov.co

Lugar de la reunién: Manzana de cuidado localidad de Chapinero

Fecha: 17 de septiembre 2025 Hora de inicio: 8:30 am Hora de Finalizacién: 12:30 mer

RESUMEN DE TEMAS TRATADOS ?

1) Se dio inicio al evento con la apertura del espacio y bienvenida a las delegaciones de los
paises invitados por parte del sefior alcalde mayor de Bogota Dr. Carlos Galan, quien
efectdo un andlisis frente al tiempo que se emplea por parte de las personas cuidadoras
principalmente de las mujeres en las labores de cuidado, retomando lo que se plantea
en la encuesta nacional del uso del tiempo libre (2022), la cual refiere que 9 de cada 10
mujeres tiene entre 2 a 4 horas de tiempo libre durante el dia, lo cual implica que una
mayor parte de la jornada, se encuentra realizando tareas y labores de cuidado no
remuneradas. Posteriormente, se tuvo la intervencion de la Secretaria de la Mujer, quien
reforzé lo planteado por el alcalde distrital, mencionando los avances que ha tenido el
distrito en el marco del Sistema Distrital de Cuidado y los retos que se tienen frente al
avance de politicas publicas articuladas que respondan a las necesidades de las
mujeres y personas cuidadoras principalmente.

2) A continuacion, se llevé a cabo el primer panel de la jornada el cual tuvo como horizonte
“por una vida libre de violencias contra las mujeres en la ciudad”, en la cual, las invitadas
(secretaria de la mujer Bogota, México) plantearon los avances que se han tenido en
materia de la aplicacion de los enfoques de género, diferencial, territorial al momento de
analizar las violencias basadas en género en el contexto del cuidado y la necesidad de
forjar espacios y escenarios que posibiliten mejorar la calidad de vida, la activacion de
las rutas de atencién y el trabajo articulado intersectorial para su desarrollo.

3) Posteriormente, se efectio el segundo panel denominado “habitat y usos del tiempo
para los derechos de las mujeres”, en el cual, se contd con la participacion de una
invitada de Espafia experta en temas relacionadas con el uso del tiempo, coordinadora
del programa de proteccién de los derechos de las mujeres de Ecuador, una persona
investigadora independiente feminista de Bogota y la secretaria del habitat. En este
espacio, se menciond la necesidad y la importancia de reconocer cdmo habita y se
relaciona la mujer con los territorios, la dificultad para el accso al espacio publico, en
donde un porcentaje alto, sufre de violencias y acoso sexual callejero impidiendo el goce
y disfrute del espacio, asi mismo, el tiempo que las mujeres invierten en el
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transportepublico, principalmente realizando labores de cuidado indirectas, como el
acompafiamiento a citas médicas, solicitud de exdmenes u otras relacionadas, o
aquellas que duran un tiempo importante para llegar a su trabajo remunerado, luego
regresar a casa y continuar con los labores de cuidado no remunerado. Se concluye en
la importancia de que el POT y otras herramientas y acciones encaminadas al territorio,
deben tener un enfoque de género y diferencial.

4) La primera jornada de este evento finalizé agradeciendo la asistencia y la participacion
de las entidades adscritas al SIDICU y ciudadania en general.

Se elabora el presente documento, teniendo en cuenta que no se cuenta con el acta de la sesion
desarrollada.

COMPROMISOS ADQUIRIDOS POR LA SDS

COMPROMISO RESPONSABLE FECHA
(Dependencia/Proceso/SDS)

DATOS DEL ASISTENTE (s) A LA REUNION (como representante de la SDS)

NOMBRE CARGO DEPENDENCIA/PROCESO FIRMA
Maribel Romero Cubillos Contratista — Subdireccion de Gestion y O«Q@
Profesional Evaluacion de Politicas en CONE/AN

Especializada Salud Publica




